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Servei d'Atencié Primaria

Sr. Fermi Vendrell Borras Muntanya-Dreta
Subdirector General de Prevencio de Riscos i Salut Laboral "~ Nom. d'entrada 4
Departament d’Interior de la Generalitat de Catalunya ~ Num. de sortida

Carrer Diputacié 355 (08009) Barcelona _ oata 5[ }a14 Hora p (Y

Registre 0716

Assumpte: Informe sobre la manca d’aigua calenta sanitaria per consum humaen la CD
Pineda de Mar.

Senyor;

Amb el present escrit, des del Sindicat Autonom de Policia (SAP-FEPOL) i trametem
I'informe sobre I incompliment del RD 486/1997 per la manca d’aigua calenta sanitaria (ACS)
per consum huma en les dependéncies de la CD de Pineda de Mar.

EMPRESA: DIRECCIO GENERAL DE LA POLICIA DEL DEPARTAMENT D’INTERIOR DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA

CENTRE DE TREBALL: CD Pineda de Mar
DIRECCIO: C/ Gregal, 4 Pineda de Mar 08397 Telf. 937 41 89 85
PERSONES QUE ACOMPANYEN EN LA VISITA: DELEGAT SINDICAL SAP-FEPOL

DELEGATS DE PREVENCIO: Rafel Villena i Sanchez (Federacié de Professionals de Ta Sequretat Publica de
Catalunya)- Departament de Prevencié de Riscos Laborals

DATA DE VISITA A LES INSTAL-LACIONS: 07 de gener del 2019 a les 10.15 hores

INTRODUCCIO

El present document es porta a terme degut a les reiterades queixes dels efectius que hi presten servei a la CD de
Pineda de Mar. Segons manifesten fa més d'un mes, que no disposen d'aigua calenta sanitaria de consum huma,
incomplint clarament el que estableix la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

NORMATIVA DE REFERENCIA

e Llei 31/1995 de prevencié de Riscos Laborals

* RD 486/1997 Disposicions minimes en llocs de treball. Art. 3 obligacions de I'empresari. Annex V punt 2,
Vestidors, dutxes.... 4° Han de disposar d'aigua corrent, calenta i freda.

PROPOSTA D’ACTUACIO EN
E-3/2019 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS
ant. 36.2.f de la Liei 31/95 LIPRL, art. 11.3 Directiva
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Agent Causant / Factor de Risc Desconfort en ' higiene
Lloc de treball Vestidors homes, dones i resta d'instal-lacions per I higiene personal
Risc: Descripcié del risc:
Les actuals dutxes del vestidors d’homes i dones, aixi com els diferents lavabos i
1-Manca d’aigua serveis higienics, no disposen d'aigua calenta sanitaria.
calenta sanitaria Segons manifesten els diferents efectius que hi treballen, aixi s’ha pogut comprovar
(ACS) per part d'aquest delegat en prevencio de riscos laborals, fa més d’'un mes que no
funciona.

Aquests fets s'han posat en coneixement en diverses ocasions als responsables del
manteniment sense que es posi solucié al problema que incompleix amb la
normativa.

Mesura correctora: Proposta:

Cal revisar el sistema per tal de reparar-lo i garantir que els treballadors puguin tenir
I" higiene que els correspon. Cal tenir en compte que en aquestes dependéncies hi
ha unitat de Seguretat Ciutadana amb una feina que pot necessitar una bona higiene
corporal durant i un cop finalitzada la seva jornada laboral

Normativa de Llei 31/1995 de prevenci¢ de Riscos Laborals

Referencia RD 486/1997 Disposicions minimes en llocs de treball. Art. 3 obligacions de I'empresari.
Annex V punt 2, Vestidors, dutxes.... 4° Han de disposar d'aigua corrent, calenta i freda.

Fotografies:

Davant dels fets exposat es considera que I'estan incomplint amb la normativa vigent i en vigor d'aspectes
relacionats directament amb la prevencio de riscos laborals del treballadors. Aquest riscos estan regulats per
diferents Lleis i decrets d'obligat compliment i de responsabilitat directa de 'empresari, en aquest cas, el
Departament d'Interior.

Davant del desconfort i incompliment de la normativa que suposa els fets que consten en el present escrit,
un cop comunicats per part de SAP-FEPOL al servei d’administracié responsable del bon funcionament
de les instal-lacions, considerem que el més oportu és posar-ho en coneixement de I'administracié
competent, en aquest cas El Ministeri de Treball i Seguretat Social o el Departament de treball de la
Generalitat , mitjiangant denuncia a inspeccio de treball, amb la major brevetat possible.
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PROPOSTA D’ACTUACIO EN
E-3/2019 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS
art. 36.2.f de la Llei 31/95 LIPRL, art. 11.3 Directiva
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